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ПРИКАЗ ГОСУДАРСТВЕННОГО ВОЕННО-ПРОМЫШЛЕННОГО КОМИТЕТА РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ
10 июня 2010 г. № 176
Об утверждении Положения о порядке работы Государственного военно-промышленного комитета, подчиненных (подведомственных) государственных организаций и хозяйственных обществ со средствами массовой информации

Изменения и дополнения:

Приказ Государственного военно-промышленного комитета Республики Беларусь от 26 сентября 2017 г. № 167 <W617o0167gvp>

 

На основании подпункта 9.3 пункта 9 Положения о Государственном военно-промышленном комитете Республики Беларусь, утвержденного Указом Президента Республики Беларусь от 8 декабря 2009 г. № 602 «О некоторых вопросах деятельности Государственного военно-промышленного комитета»,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке работы Государственного военно-промышленного комитета, подчиненных (подведомственных) государственных организаций и хозяйственных обществ со средствами массовой информации.

2. Настоящий приказ довести до заместителей Председателя, начальников структурных подразделений Государственного военно-промышленного комитета, руководителей подчиненных (подведомственных) государственных организаций и хозяйственных обществ.

 

	Председатель
	С.П.Гурулев


 

	 
	УТВЕРЖДЕНО

Приказ Государственного
военно-промышленного
комитета Республики Беларусь
10.06.2010 № 176


ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке работы Государственного военно-промышленного комитета, подчиненных (подведомственных) государственных организаций и хозяйственных обществ со средствами массовой информации

ГЛАВА 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящим Положением, разработанным в соответствии с Конституцией Республики Беларусь, Концепцией национальной безопасности Республики Беларусь, утвержденной Указом Президента Республики Беларусь от 17 июля 2001 г. № 390 (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2001 г., № 69, 1/2852), Законом Республики Беларусь от 17 июня 2008 года «О средствах массовой информации» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2008 г., № 196, 2/1524), Законом Республики Беларусь от 10 ноября 2008 года «Об информации, информатизации и защите информации» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2008 г., № 196, 2/1552), Законом Республики Беларусь от 10 мая 2007 года «О рекламе» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2007 г., № 119, 2/1321), Указом Президента Республики Беларусь от 6 февраля 2009 г. № 65 «О совершенствовании работы государственных органов, иных государственных организаций со средствами массовой информации» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2009 г., № 40, 1/10451), Указом Президента Республики Беларусь от 8 декабря 2009 г. № 602 «О некоторых вопросах деятельности Государственного военно-промышленного комитета» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2009 г., № 301, 1/11188), Инструкцией по обеспечению режима секретности в Республике Беларусь, утвержденной постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 7 марта 2000 г. № 301-4, постановлением коллегии Государственного военно-промышленного комитета от 23 апреля 2010 г. № 19 «Об утверждении Программы информационного обеспечения деятельности Госкомвоенпрома на 2010-2015 годы» определяется система работы Государственного военно-промышленного комитета (далее – Госкомвоенпром) со средствами массовой информации (далее – СМИ).

2. Основной целью организации системы работы Госкомвоенпрома со СМИ является формирование позитивного общественного мнения о ходе реализации стратегии социально-экономического развития Госкомвоенпрома, государственной военно-технической политики, военно-технического сотрудничества с иностранными государствами, экспортного контроля, а также продвижение выпускаемой продукции на мировые рынки.

3. Основными задачами в работе Госкомвоенпрома со СМИ являются:

совместное создание печатного СМИ и продукции СМИ в интересах Госкомвоенпрома;

информационное сопровождение и информационная поддержка проводимых мероприятий;

рекламная деятельность.

4. Система работы Госкомвоенпрома, подчиненных (подведомственных) государственных организаций и хозяйственных обществ (далее – государственные организации и хозяйственные общества) со СМИ включает в себя:

организационную структуру информационного обеспечения;

содержание и организацию информационного сопровождения и информационной поддержки;

рекламу в СМИ, в том числе оружия и продукции военного назначения;

организацию планирования;

подготовку, распространение и (или) предоставление информации;

осуществление взаимодействия должностных лиц Госкомвоенпрома, руководителей государственных организаций и хозяйственных обществ со СМИ;

порядок проведения аккредитации журналистов СМИ;

порядок допуска и организацию работы журналистов СМИ в Госкомвоенпроме, государственных организациях и хозяйственных обществах;

анализ информационного обеспечения.

ГЛАВА 2
ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

5. Организационная структура системы информационного обеспечения включает Госкомвоенпром, государственные организации и хозяйственные общества, на которые возлагаются вопросы информационного обеспечения в ходе деятельности.

6. Непосредственное руководство информационным обеспечением в соответствии с компетенцией возлагается в:

Госкомвоенпроме – на первого заместителя Председателя Госкомвоенпрома;

государственных организациях и хозяйственных обществах – на заместителя по идеологической (информационной) работе или одного из заместителей руководителя государственной организации и хозяйственного общества.

7. Реализация функций по информационному обеспечению в Госкомвоенпроме возлагается на пресс-секретаря.

8. Основными задачами пресс-секретаря являются:

обеспечение взаимодействия Госкомвоенпрома со СМИ;

предоставление СМИ официальных сведений о деятельности Госкомвоенпрома, за исключением информации, распространение и (или) предоставление которой ограничено в соответствии с законодательством;

координация деятельности лиц, ответственных за работу со СМИ, государственных организаций и хозяйственных обществ;

подготовка и проведение информационных мероприятий по формированию положительного имиджа Госкомвоенпрома;

участие в информационных кампаниях в рамках проводимой в стране государственной информационной политики;

организация освещения в СМИ вопросов, входящих в компетенцию Госкомвоенпрома;

подготовка рекомендаций для Госкомвоенпрома по вопросам взаимодействия со СМИ;

оперативное реагирование на события в мировом и (или) национальном информационных пространствах, относящиеся к деятельности Госкомвоенпрома.

ГЛАВА 3
СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ИНФОРМАЦИОННОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННОЙ ПОДДЕРЖКИ

9. Информационное сопровождение – это деятельность Госкомвоенпрома по формированию через СМИ позитивного общественного мнения о ходе реализации стратегии развития государственных организаций и хозяйственных обществ, государственной политики в области военно-технического сотрудничества и экспертного контроля.

10. Информационная поддержка – это комплекс информационно-пропагандистских мероприятий, проводимых Госкомвоенпромом, по созданию благоприятных условий для выполнения стоящих перед ним задач, поддержки его деятельности населением Республики Беларусь.

11. Основными задачами информационного сопровождения и информационной поддержки являются:

информирование населения, СМИ о повседневной деятельности Госкомвоенпрома;

подготовка по запросам СМИ достоверной информации о конкретных мероприятиях, проводимых в Госкомвоенпроме;

формирование через СМИ позитивного общественного мнения о ходе военно-технической политики в государстве;

работа по предупреждению появления в СМИ материалов, тенденциозно отражающих деятельность Госкомвоенпрома;

реклама продукции военного и двойного назначения государственных организаций и хозяйственных обществ для продвижения на мировые рынки.

12. Основными формами информационного сопровождения являются информационные и информационно-аналитические сообщения, пресс-конференции, брифинги, комментарии, «прямые линии», циклы передач, интервью, репортажи.

13. Основными формами информационной поддержки являются специальные сообщения, различная рекламная продукция, целевые передачи по телевидению и радио, статьи в печатных СМИ, информационно-пропагандистские материалы.

14. Руководители государственных организаций и хозяйственных обществ, готовящие материалы для СМИ, обязаны принимать меры по обеспечению защиты информации, распространение и (или) предоставление которой ограничено в соответствии с законодательством.

15. Планирование и реализация комплекса информационных мероприятий при подготовке и проведении международных выставок вооружений и военной техники (далее – ВВТ), проводимых на территории Республики Беларусь и за рубежом, а также показе ВВТ в ходе учений Вооруженных Сил Республики Беларусь является отдельным направлением деятельности Госкомвоенпрома, руководителей государственных организаций и хозяйственных обществ.

16. При подготовке к выставке определяется замысел его информационного обеспечения, соответствующие цели, задачи и привлекаемые к данной деятельности силы и средства. В плане указываются основные информационные поводы, привлекаемые к освещению СМИ, должностные лица, участвующие в комментариях, интервью, брифингах и пресс-конференциях.

17. План информационного сопровождения и информационной поддержки международных выставок и показов ВВТ включает, как правило, три раздела: мероприятия информационного сопровождения и информационной поддержки на этапе подготовки к международной выставке или показу ВВТ; мероприятия информационного сопровождения и информационной поддержки в ходе проведения международной выставки или показа ВВТ; мероприятия информационного сопровождения и информационной поддержки после завершения международной выставки или показа ВВТ.

18. План информационного сопровождения и информационной поддержки международных выставок и показов ВВТ может являться разделом общего плана проведения выставки. Решение о разработке конкретного плана информационного сопровождения и информационной поддержки принимает Председатель Госкомвоенпрома.

19. После проведения международной выставки или показа ВВТ готовится анализ работы по информационному сопровождению и поддержке мероприятия в виде информационной записки. К документу прилагаются результаты мониторинга информационных ресурсов – перечень материалов, опубликованных в СМИ или получивших освещение в телерадиоэфире.

ГЛАВА 4
РЕКЛАМНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

20. Рекламная деятельность – это деятельность Госкомвоенпрома, государственной организации и хозяйственного общества по выполнению работ по проектированию, производству рекламы и (или) оказанию услуг по ее размещению (распространению).

21. Направлениями рекламной деятельности являются:

реклама Госкомвоенпрома, государственных организаций и хозяйственных обществ в целях формирования и поддержания их положительного образа в общественном сознании;

реклама оружия и продукции военного назначения для продвижения на мировые рынки.

22. Планирование рекламной деятельности осуществляется маркетинговыми (рекламными) службами или лицами, ответственными за это направление работы, исходя из решения Председателя Госкомвоенпрома, руководителя государственной организации или хозяйственного общества.

23. Организация рекламной деятельности включает:

постановку целей и задач рекламы;

решение о разработке бюджета рекламы;

рекламное обращение;

производство рекламной продукции;

выбор средств распространения рекламной продукции;

оценку эффективности рекламы.

24. В своей деятельности маркетинговые (рекламные) службы государственных организаций и хозяйственных обществ используют следующие виды рекламы: имидж-реклама, стимулирующая реклама, реклама стабильности.

25. Формами рекламной работы в Госкомвоенпроме, государственных организациях и хозяйственных обществах являются:

издание специализированного журнала Госкомвоенпрома;

пресс-релизы, аналитические дайджесты для СМИ;

рекламные фотоальбомы и справочники о государственных организациях и хозяйственных обществах;

буклеты, проспекты, рекламные листки, каталоги продукции (работ, услуг), выпускаемой государственными организациями и хозяйственными обществами;

видеосюжеты и видеоклипы о государственных организациях и хозяйственных обществах Госкомвоенпрома, выпускаемых образцах вооружения, военной и специальной техники;

оказание помощи республиканским телеканалам, районным и областным телестудиям, киностудии «Беларусьфильм» в съемках видеосюжетов и документальных фильмов, подготовке радиопередач о деятельности Госкомвоенпрома, государственных организаций и хозяйственных обществ;

демонстрационные показы ВВТ, разработанных государственными организациями и хозяйственными обществами, с привлечением СМИ.

26. Реклама оружия или продукции военного назначения осуществляется в целях военно-технического сотрудничества Республики Беларусь с иностранными государствами и допускается только в местах их производства, реализации и экспонирования.

27. Размещение (распространение) рекламы в СМИ осуществляется в соответствии с законодательством Республики Беларусь.

ГЛАВА 5
ОРГАНИЗАЦИЯ ПЛАНИРОВАНИЯ

28. В работе со СМИ планирование осуществляется по единому замыслу и плану, которые тесно увязаны с основными задачами Госкомвоенпрома, и позволяет выдвинуть стратегические цели информационных усилий, скоординировать тактику действий в ходе решения информационных задач. 

29. Основополагающие требования к планированию:

целенаправленность;

сочетание перспективности и оперативности;

комплексность, гибкость, учет прямых и обратных связей.

Базируясь на этих требованиях, планирование информационной деятельности будет иметь свои специфические черты и особенности, которые диктуются характером работы СМИ.

30. Информационная деятельность в государственных организациях и хозяйственных обществах организуется в соответствии с законодательством Республики Беларусь, правовыми актами Госкомвоенпрома, графиками выступлений руководителей государственных организаций и хозяйственных обществ в СМИ, разрабатываемыми на год. Спланированные мероприятия отражаются в соответствующих документах по планированию их деятельности.

31. В Госкомвоенпроме планы и график выступления должностных лиц в СМИ разрабатываются на основании настоящего Положения, анализа информационной обстановки, соответствующих планов деятельности Госкомвоенпрома на год и плана-календаря основных мероприятий на месяц.

32. В основу планирования информационной работы должен быть положен программно-целевой подход, заключающийся в переходе от традиционного планирования (мероприятие, дата проведения, кто отвечает) к программированию целевого результата. В ходе планирования информационной деятельности разрабатывается серия программ информационных действий, акций, кампаний, объединенных общим замыслом, целью, пространственно-временными параметрами.

33. В программе указываются:

цель программы (ответ на вопрос – к чему стремимся);

целевая аудитория (ответ на вопрос – кого следует охватить воздействием);

требования к деятельности (ответ на вопрос – чего следует достичь в каждом из типов аудитории).

34. В плане предусматриваются организация и проведение специальных информационных акций и кампаний (пресс-конференций, брифингов, интервью, теле- и радиовыступлений, прямых линий, совместных проектов с редакциями СМИ, посещений государственных организаций и хозяйственных обществ журналистами СМИ).

ГЛАВА 6
СИСТЕМА ПОДГОТОВКИ, РАСПРОСТРАНЕНИЯ И (ИЛИ) ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ИНФОРМАЦИИ

35. Предоставление информации может осуществляться по устному или письменному запросу редакции СМИ (журналиста, представляющего СМИ).

36. Подготовка и предоставление информации в СМИ осуществляется в форме комментария, обзора или интервью должностных лиц Госкомвоенпрома, руководителей государственных организаций и хозяйственных обществ.

37. Подготовленные комментарии направляются в печатные СМИ, а также могут размещаться и в электронных СМИ, информационно-аналитических теле- и радиопрограммах.

38. Проведение специальных акций:

пресс-конференции проводятся регулярно и по мере необходимости по инициативе Председателя Госкомвоенпрома, но не реже 1 раза в год. Цель системы регулярных пресс-конференций – создание стабильного информационного поля вокруг Госкомвоенпрома;

проведение специальных тематических «круглых столов» и конференций по вопросам формирования военно-технической политики, военно-техническому сотрудничеству с иностранными государствами, развитию государственных организаций и хозяйственных обществ.

При организации этих мероприятий решаются задачи демонстрации своих экспертных, интеллектуальных и организационных возможностей, формирования круга людей, способных и готовых к сотрудничеству с Госкомвоенпромом по различным вопросам, привлечение широкого внимания СМИ к деятельности Госкомвоенпрома, использование и создание информационных поводов для запланированных публикаций.

39. Перечень вопросов по сотрудничеству в военно-технической области, предлагаемых к обсуждению с представителями СМИ в ходе проведения пресс-конференций, брифингов или других публичных мероприятий необходимо согласовывать с первым заместителем Председателя Госкомвоенпрома.

40. Планируемый к размещению информационный материал проходит согласование в заинтересованных структурных подразделениях, в том числе в подразделении по защите государственных секретов соответствующей государственной организации, хозяйственного общества.

41. Распространение и (или) предоставление общедоступной информации о деятельности Госкомвоенпрома, государственной организации или хозяйственного общества осуществляется на безвозмездной основе, если иное не установлено законодательными актами Республики Беларусь.

ГЛАВА 7
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ ГОСКОМВОЕНПРОМА, РУКОВОДИТЕЛЕЙ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ И ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОБЩЕСТВ СО СМИ

42. Информационная деятельность посредством СМИ предполагает:

осуществление непосредственных регулярных контактов должностных лиц Госкомвонпрома, руководителей государственных организаций и хозяйственных обществ со СМИ с целью размещения необходимых информационных материалов;

проведение специальных информационно-пропагандистских акций (выставки ВВТ и др.), к которым будет привлечено повышенное внимание СМИ.

43. Такое взаимодействие организуется:

со СМИ, учредителями которых являются республиканские органы государственного управления, иностранными СМИ, аккредитованными при Министерстве иностранных дел, – управлением организационно-кадровой работы Госкомвоенпрома;

с государственными СМИ в городе Минске, областях, городах, районах – соответствующими руководителями государственных организаций и хозяйственных обществ.

44. Личное участие должностных лиц Госкомвоенпрома, руководителей государственных организаций и хозяйственных обществ в освещении деятельности предусматривается:

в СМИ, учредителями которых являются республиканские органы государственного управления:

Председателя, его заместителей, начальников структурных подразделений Госкомвоенпрома – не реже 1 раза в полугодие;

руководителей государственных организаций и хозяйственных обществ (для города Минска) – не реже 1 раза в полугодие;

руководителей государственных организаций и хозяйственных обществ – не реже 1 раза в полугодие в государственных СМИ в областях и районах.

45. План выступлений Председателя, его заместителей, начальников структурных подразделений Госкомвоенпрома, руководителей государственных организаций и хозяйственных обществ составляет управление организационно-кадровой работы Госкомвоенпрома на год и утверждает у Председателя Госкомвоенпрома.

46. Для планирования выступлений руководители государственных организаций и хозяйственных обществ ежегодно к 10 декабря свои предложения направляют в адрес управления организационной и правовой работы Госкомвоенпрома.

47. Во взаимоотношениях с журналистами СМИ строго соблюдается законодательство Республики Беларусь, нормативная правовая база Госкомвоенпрома, проводятся мероприятия по защите информации, распространение и (или) предоставление которой ограничено в соответствии с законодательством.

ГЛАВА 8
ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ АККРЕДИТАЦИИ ЖУРНАЛИСТОВ СМИ

48. Аккредитация журналистов СМИ при Госкомвоенпроме проводится в целях:

полного и оперативного распространения объективной информации о деятельности Госкомвоенпрома;

обеспечения необходимых условий для профессиональной деятельности журналистов по освещению работы Госкомвоенпрома.

49. Аккредитация журналистов СМИ, освещающих вопросы деятельности Госкомвоенпрома, проводится управлением организационно-кадровой работы Госкомвоенпрома (осуществляются все виды аккредитации журналистов СМИ).

50. Аккредитация журналистов СМИ может быть постоянной, временной и разовой.

Постоянная аккредитация – признание полномочий журналистов, постоянно освещающих деятельность Госкомвоенпрома и специализирующихся на оборонной тематике, сроком до одного календарного года.

Временная аккредитация – признание полномочий журналистов, выполняющих конкретное задание своих редакций по освещению работы Госкомвоенпрома, на период его выполнения.

Разовая аккредитация – признание полномочий журналистов на период проведения одного мероприятия.

51. Аккредитация журналистов иностранных СМИ при Госкомвоенпроме осуществляется при условии их аккредитации в Республике Беларусь Министерством иностранных дел Республики Беларусь.

52. В государственных учреждениях или хозяйственных обществах может осуществляться разовая аккредитация журналистов государственных СМИ.

53. Управление организационно-кадровой работы Госкомвоенпрома информирует редакции СМИ о проведении аккредитации журналистов при Госкомвоенпроме не позднее чем за два месяца до начала календарного года.

54. Списки журналистов СМИ, подлежащих постоянной аккредитации, уточняются в управлении организационно-кадровой работы Госкомвоенпрома и представляются на согласование и утверждение первому заместителю Председателя Госкомвоенпрома ежегодно до 30 декабря и 30 июня.

55. Решение о разовой аккредитации журналиста на мероприятия, проводимые государственной организацией или хозяйственным обществом, выдается соответствующим руководителем по согласованию с первым заместителем Председателя Госкомвоенпрома (в устной форме с письменным подтверждением) на основании обращения руководителя СМИ в день его поступления.

56. Журналист СМИ по согласованию с первым заместителем Председателя Госкомвоенпрома может быть лишен аккредитации при Госкомвоенпроме в случае нарушения им либо редакцией СМИ, которое он представляет, законодательства Республики Беларусь о средствах массовой информации и настоящего Положения.

57. О принятом решении управление организационно-кадровой работы Госкомвоенпрома информирует руководителя СМИ.

ГЛАВА 9
ДОПУСК И ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СМИ В ГОСКОМВОЕНПРОМЕ, ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ И ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОБЩЕСТВАХ

58. Проведение мероприятий с приглашением журналистов СМИ осуществляется на основании решения Председателя Госкомвоенпрома или его первого заместителя, а также соответствующего руководителя государственной организации и хозяйственного общества по согласованию с первым заместителем Председателя Госкомвоенпрома.

59. Порядок допуска журналистов СМИ в административное здание Госкомвоенпрома (просп. Независимости, 115) осуществляется в порядке, установленном правовыми актами Госкомвоенпрома.

60. Аккредитованные при Госкомвоенпроме журналисты СМИ допускаются на территорию государственной организации или хозяйственного общества соответствующими руководителями по согласованию с органом, выдавшим аккредитационное удостоверение (журналистов сопровождает лицо, отвечающее за взаимодействие со СМИ).

61. Журналисты иностранных СМИ допускаются на территорию государственной организации или хозяйственного общества с письменного разрешения Председателя Госкомвоенпрома или его первого заместителя (журналистов постоянно сопровождает заместитель руководителя государственной организации или хозяйственного общества по идеологической (информационной) работе или лицо, отвечающее за взаимодействие со СМИ).

62. Журналисты СМИ, получившие разовую аккредитацию в государственной организации или хозяйственном обществе, допускаются на территорию соответствующим руководителем (журналистов сопровождает лицо, отвечающее за взаимодействие со СМИ).

63. Основанием для работы журналиста СМИ в государственной организации или хозяйственном обществе является наличие удостоверения соответствующей редакции, редакционного задания или командировочного предписания.

64. Решение о проведении информационного мероприятия на территории государственной организации или хозяйственного общества, принятое Председателем Госкомвоенпрома, доводится соответствующим руководителям в письменной или устной форме.

65. Непосредственную организацию работы журналистов СМИ (иностранных СМИ) на территории государственной организации или хозяйственного общества осуществляет его руководитель в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Республики Беларусь и Госкомвоенпрома. Руководитель принимает меры по обеспечению защиты информации, распространение и (или) предоставление которой ограничено в соответствии с законодательством.

66. Работников, назначенных для оказания помощи журналистам в подготовке информации, необходимо проинструктировать лично руководителю государственной организацией, хозяйственного общества или его заместителю по идеологической (информационной) работе о содержании и объеме информации, предоставляемой для ознакомления журналистам СМИ.

ГЛАВА 10
АНАЛИЗ ИНФОРМАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

67. Анализ информационной деятельности осуществляется в:

Госкомвоенпроме – управлением организационно-кадровой работы не реже 1 раза в год на заседании коллегии Госкомвоенпрома в виде информационного сообщения или семинаре с руководителями государственных организаций и хозяйственных обществ по вопросам взаимодействия со СМИ;

государственных организациях и хозяйственных обществах – заместителями по идеологической (информационной) работе или одним из заместителей руководителя государственной организации и хозяйственного общества не реже 1 раза в квартал.

68. Информация о проблемных вопросах, требующих решения и освещения в СМИ, представляется в управление организационной и правовой работы Госкомвоенпрома:

основная – в период осуществления планирования деятельности Госкомвоенпрома на год;

текущая и дополнительная – по мере необходимости, а при изменении информационной обстановки – немедленно.

69. Анализ выступлений руководящего состава Госкомвоенпрома, руководителей государственных организаций и хозяйственных обществ в СМИ осуществляется в Госкомвоенпроме управлением организационно-кадровой работы не реже одного раза в год.

70. По итогам года издается приказ Госкомвоенпрома о совершенствовании информационной деятельности.
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